
 
 

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen 
 

IT‐LEITER (m/w/d) 
 

Ihr Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

 Entwicklung und Umsetzung von IT‐Strategien 
 Installation und Konfiguration neuer Systeme einschließlich Dokumentation 
 Betreuung und Weiterentwicklung des IT‐Sicherheitsmanagementsystems (ISMS) 
 Systemüberwachung/Monitoring 
 Administration der Datenbanken (insbesondere MS SQL‐Server) 
 Sicherstellung und Optimierung des Betriebs der virtuellen Serverinfrastruktur unter 
  Berücksichtigung der IT‐Sicherheit (VMWare, HyperV) 
 Administration der Netzwerkinfrastruktur, der Firewalls und weiterer Sicherheits‐ 
  systeme (z. B. Intrusion Detection, Virenscanner, Spamfilter, VPN) 
 Pflege des Active Directory (Benutzerverwaltung)  
 Unterstützung bei der Administration der Arbeitsplätze und First‐Level‐Support 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d), 
  gleichwertige einschlägige IT‐Ausbildung oder abgeschlossenes Hochschulstudium der 
  Informatik (Bachelor/Diplom) 
 Berufserfahrung und Tätigkeit im ausgeschriebenen Aufgabenfeld 
 fundierte Kenntnisse in der Betreuung und des Betriebs virtueller Infrastrukturen 
 Kenntnisse in der Verwaltung und Installation der gängigen Windows‐Systeme, 
  MS SQL Server und MS Exchange Server 
 Erfahrung in der Konfiguration, Überwachung und Pflege von Netzwerken 
 Mobilität, Führerschein Klasse B 
 Flexibilität, hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
 sehr gute Deutschkenntnisse 
 

Wir bieten Ihnen: 

 einen unbefristeten, zukunftssicheren Arbeitsplatz im mittleren Emsland 
 eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit 
 eine 39‐Stunden‐Woche mit Gleitzeitregelung 
 eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV‐V) 
 sämtliche Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. Betriebsrente VBL) 
 Weiterbildungs‐ und Qualifizierungsmöglichkeiten 
 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung mit 

Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 
26.10.2024 an: 

 

 Trink- und Abwasserverband (TAV) „Bourtanger Moor“ 
 Schwefinger Straße 18, 49744 Geeste-Varloh 
  bewerbung@tavbm.de       www.tavbm.de/karriere 

 

… Wasser, Abwasser: 
Wir wissen wie´s läuft. 


